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Encuentro Internacional Week 2022

Los pasados 3, 4 y 5 de mayo se celebrd

en la Facultad de Relaciones Laborales y

Recursos Humanos el encuentro interna-

cional Week 2022, en el que participaron

universidades de St, Etienne (Francia)
Padua (Italia) y Hage (Paises bajos) y
UGR Granada

3rd May 2022
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Dentro de las actividades se desarroll6 un
encuentro el dia 5 de mayo, entre alum-
nos de la universidad de St, Etienne y
seniors de Secot Granada.

5th May 2022
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También participaron el vicede-
cano de relaciones internacionales
Ismael Sanchez, por la universidad
Jean Monnet de St Etienne, su vice-
decano Julien Strignano y la profe-
sora Sophie Eyrignoux.

Se proyectd un video elaborado por
los alumnos franceses en donde
exponian su idea de negocio, con-
sistente en el alquiler de coches
eléctricos sin carnet Citroén AMI.

A continuacion, los alumnos expu-
sieron detalles del Plan de Empresa
que tenian elaborado, al que se le
hizo aportaciones por parte de los
seniors de Secot con el objetivo de
mejorar determinados aspectos del
trabajo que habian realizado.

El encuentro se desarroll6 en un
clima de cordialidad y en el que
tanto los alumnos como sus profeso-
res acompafantes manifestaron su
agradecimiento a los seniors de Se-
cot por sus comentarios y aportacio-
nes.

Participacion en el jurado del concurso HACKATHOM

El pasado 28 de abril disfrutamos de

Delegacion de Granada de Secot estuvo

— representado por los seniors José Mar-

la jornada HACKATHON INTER-
CENTROS organizada por Andalu-
cia Emprende y en cuyo jurado la
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la elaboracion de una idea de negocio
que diera solucién a un reto planteado al
principio de la jornada. Los 11 equipos

 consis-

participantes demostraron un gran
entusiasmo para poder desarrollar el
reto planteado por la empresa Grana-
dina Ilurco.

Competicion de ideas DREAM BIG

La competicion de ideas Dream
Big promovida por UGR Em-
prendedora ha consistido en la
participacion por equipos de tres
personas que durante 3 horas
siguiendo el “Método Lombard”
tenian que desarrollar una idea
dentro de un contexto general de
un mundo mas sostenible, econo-
mia circular y aprovechamiento
de residuos.

El acto se desarroll6 con una gran
afluencia de jovenes que trabajaron en
equipos de tres para finalmente pre-

convencer al jurado de las ventajas
de sus proyectos, algunos verdade-
ramente originales. Para esta pre-
sentacion disponian de un minutoy
sin derecho a réplica sobre los co-
mentarios y apuntes del jurado.
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El 12 de mayo se seleccionan los mejores
dos los partici- trabajos para participar posteriormente entre
los diez equipos finalistas de todos los cen-
tros, evento a celebrar en Barcelona, y elegir

al ganador que
disfrutara de un
. viaje a Silicon
28 8| Valley en Cali-
WU fornia para tra-
WA bajar en conver-
tir su idea en
realidad.



